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Qisa malumat

Insan Resurslar va Taskilati Inkisaf sahasinds 7 ildan artiq pesakar is tacriibasina malikam. Insan resurslar:
sistemlorinin qurulmasi, performansin idaraedilmasi, taskilati strukturun tohlili va optimallasdiriimasi, biznes
proseslorinin tokmillogdirilmasi vo IR layihalorinin planlasdirilmast va idara olunmast istigamatlorinds
praktiki tacriibaya sahibam.

Son illarda konsalting sirkatinda rahbar vazifasinda ¢alisaraq miixtalif sirkatlorda IR sistemlarinin qurulmast,
strukturlagdirma layihalari, taskilati inkisaf tasabbiislori va layiha idaraetmasi proseslarini hayata kegirirom.
Layihalarin planlagdirilmasi, resurslarin idara edilmasi, risklarin tohlili vo komandalararast koordinasiyanin
tomin olunmast sahasinda tacriibaya sahibam.

Is tacriibasi

IR Layiholorin Idaraedilmasi S6bs miidiri- HR Hunter MMC (Yanvar 2025 — davam edir)

Umumilikda 5-don ¢ox miixtalif sirkatlorda insan resurslari iizro sistemlori tokmillosdirmok, is vo isyiikii
analizlorini hoyata kecirmok, vozifa tolimatlar1 vo struktur asasnamslorini hazirlamag, IR proseslorini vo
prosedurlarini hazirlamag, bonus sisteminin qurulmasi vo vazifalorin KPI hodaflorinin miioyyanlosdirilmasi,
performansin idaraedilmasi, hamginin talim ehtiyaclarinin miisyyanlagdirilmasi proseslarini hayata
kegirmok

Layiho planlarini hazirlamag, icra miiddstino va noticalora nozarst etmok

Layihs risklarini miiayyan etmak, onlarm idars olunmas: ti¢iin tadbirlor hazirlamaq

Komandalararasi koordinasiyani va layihs tizro kommunikasiya proseslorini toskil etmok

Layiho idaroetmosi tiglin resurslari, biidconi, vaxt codvalini va keyfiyyat gostaricilorini idars etmok

Layiha sonadlorini, miigavilolori vo hesabatlar beynslxalq standartlara uygun hazirlamaq vo togdim etmok

T9§kllatl Inkisaf S6ba miidiri — Araz Supermarket MMC (Aprel 2022 — Dekabr 2024)

Sirkatin 6yranmo Vo inkisaf siyasatine osason tolim va inkisaf proseslorini toskil etmak vo idaro etmok
Sirkat tizra illik tolim planini hazirlamaq vo icrasina nozarst etmok

Adaptasiya vo oriyentasiya programlarini toskil etmok va totbigini tomin etmoak

Performansm idaraedilmosi sistemini hazirlamaq va totbigini tomin etmok

KPI va performans giymatlondirma mexanizmlarini miioyyanlosdirmak va totbigini koordinasiya etmoak
Taskilati inkisaf layihalarini idara etmok va koordinasiya etmok

IR hesabatlarinin hazirlanmasini tamin etmok vo molumatlari analiz etmok

Sirkatin teambuilding (komanda quruculugu) tadbirlarinin toskil olunmasini tamin va nozarst etmok,
homginin, teambuilding biidcosine nozarat etmoak

IR Sistem Takmillosdirmo Bolma miidiri — Araz Supermarket MMC (Avqust 2021 — Aprel 2022)

IR sistemlorinin tokmillosdirilmosi va proseslorin optimallasdiriimasi iizro foaliyyatlori hoyata kegirmok vo
idaro etmok
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Is¢i momnuniyyati sorgularini hazirlamaq vo hoyata kegirmok

Vazifa vo struktur analizlorini aparmaq

IR siyasatlori, prosedurlar vo proses sanadlorini hazirlamaq va tatbigine nazarat etmok
Performans idaraetmo sistemini qurmag vs totbigino nozarat etmok

Biznes Proseslarin idars olunmasi iizra aparici miitaxassis — Araz Supermarket MMC (Sent 2020 — Avqust

2021)

Biznes prosesloari tonzimloyan daxili normativ sanadlorin hazirlamagq ve yenilomoak

Yeni biznes proseslorin totbiqi tictin miivafiq toloblori miioyyanlasdirmoak

Toskilati struktur tizarinds islomok vo doayisiklik tokliflorini tagdim etmok

Omoak haqqr vo daracalondirms layihalarinds istirak etmok

Struktur dayisikliklari tizra rahbarliys tokliflor vermak va optimallagdirma layihslarinds istirak etmak

Biznes Proseslarinin idarsolunmasi miitaxassisi — Araz Supermarket MMC (Sent 2019 — Sent 2020)

Proseslori gqiymatlondirmok, dizayn etmok, icra vo nazarat etmok

Proses naticalorinin strateji magsadlors uygunlugunu tomin etmok

Miixtolif sobalarlo omokdashq edarak proseslori tokmillagdirmok

Basdan sona proseslori nazordon kegirmok va effektivliyi artiracaq yeniliklor tothiq etmok
Vozifo tolimatlarini Vo is yiikii analizlorini hazirlamaq

IR proseslari, sxemlari va sonadlarini hazirlamaq vo yenilomok

IR Biznes Analitiki — Veysaloglu Sirkatlor Qrupu (Avqust 2018 — Sent 2019)

Sirkotdaxili imumi telimat vo qaydalar1 hazirlamagq ve yenilomok

IR siyasat, prosedur, proses, assasnama Va qaydalari hazirlamagq va tokmillasdirmok

Struktur dayisikliklorini program tominatina daxil etmoak Vo nazarat etmok

Is va is yiikii analizlarini icra etmok vo performans doyarlondirmo sisteminin totbiginds istirak etmok
IR hesabatlarinin hazirlanmasi prosesinda istirak etmok

Qrup tizrs biitiin girkatlorin vazifs tolimatlarini hazirlamag va yenilonmasini hayata kegirmok

IR {izra icra edilon strateji layiholorin icrasina destok olmagq

Tahsil

Azorbaycan Dévlot Iqtisad Universiteti — Biznesin idareedilmasi (insan Resurslari iizro), (MBA) |=
| 2017 - 2019
Xazar Universiteti — Tarix va Cografiya miisllimliyi, (Bakalavr) | = | 2012 - 2016

Sertifikatlar

Fordi Inkisaf Planlarinin (FIP) hazirlanmasi (11/2025) = | Elson Badirxanov

Miisahiba texnikalari vo kompetensiyaya ssaslanan giymotlondirma (02/2023) = | BMS LLC
Toskilati qurulus, tolim sistemi, performans giymatlondirmas, karyera xaritoalari, davamgilarin
idaraedilmasi Vo motivasiya programlar (11/2022) = | Gelisim.Kalesi, istanbul

ISO 22301:2019 — Biznesin Davamlilig1 Idaraetmosi iizra beynolxalq standart (09/2022) = | Meyer
Beynolxalq Vazifa Qiymatlondirms Sertifikatt (IPE) (09/2022) = | Mercer

IR Menecment programi (04/2022 — 06/2022) = | BMS LLC

Lider-Koug tolimi (05/2022) = | Allahverdi Bagirov

Layihanin idarsolunmasi (04/2022) = | Udemy



Layihenin idarsolunmasi (02/2022) = | Yonetim.Academy, istanbul

ISO 9001:2015 — Keyfiyyat Idaroetmo Sistemlori iizro standart (12/2021) = | Revita Academy
Insan Resurslart: Is¢i Rohbari hazirlamagq (02/2021 — 03/2021) = | HRCI

Insan Resurslar1: Performans Idaraetmo Sistemi yaratmagq (01/2021 — 02/2021) = | SHRM
Rohborlar tictin Kouging bacariglar (01/2021 — 02/2021) = | Project Management Institute

IR MBA programi (02/2020 — 06/2020) = | HR Option LLC — 80% ugurla basa vurulmus diplom

Texniki vo Davramis bacariglan

Azorbaycan dili - Ana dili

Ingilis dili — Orta soviyya (B1 - Intermediate)

MS Word, MS Powerpoint, MS Excel (Yaxsi soviyyado)

MS Project (Baslangic saviyyadoa)

MS Visio (Yaxs1 Saviyyado)

Google cloud (Yaxsi soviyyado)

Prospect (ERP sistemi) — (Orta saviyyado)

Davranis bacariglart (soft skills): Liderlik, emosional intellekt, komanda ils isloms, effektiv
kommunikasiya, idaroetms, yiiksok masuliyyat, toskilatgiliq, problem holletmo, ¢eviklik,
gorarvermo bacariqlari.



